
STARS OF STYRIA 2023

DATEN & FAKTEN

Erscheinungstermin Kleine Zeitung Mittwoch, 22. November 2023

Erscheinungstermin „Steirische Wirtschaft“ Freitag, 1. Dezember 2023

Anzeigenschluss Montag, 6. November 2023

Druckunterlagenschluss Montag, 13. November 2023

Erscheinungsgebiet Steiermark 

Erscheinungsart Journal, Zeitungspapier 42,5 g

Auflage Kleine Zeitung 1 179.929 Exemplare

Auflage Steirische Wirtschaft 2 89.494 Exemplare

ICC-Profil WAN-IFRAnewspaper26v5.icc

Tarife verstehen sich in Euro, exklusive 5 % Werbeabgabe und 20 % USt. Bei digitalen Werbeformen entfällt die Werbeabgabe. Satz- und Druckfehler vorbehalten.. Stand: 29.10. 2023

1  ÖAK 2. HJ. 2022, Mo.–Sa., verkaufte Auflage inklusive E-Paper. 
2 ÖAK. 1. HJ 2022, Erscheinungsweise 1 x pro Woche, Druckauflage.

Präsentieren Sie sich in der Beilage der Kleinen Zeitung und der „Steirischen 
Wirtschaft“ als attraktiver Lehrbetrieb, kommunizieren Sie Ihre Lehrlingsangebote 
und positionieren Sie Ihr Unternehmen als zukunftssicheren Arbeitgeber.
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STARSOF STYRIA
Donnerstag, 24. November 2022

Eine Beilage der WKO Steiermark

GUT GEDACHT GUT GEMACHT GUT GEFEIERT
Der Arbeits- und Fachkräftemangel
ist eine große Herausforderung. Gut,
dass Stars of Styria Top-Ausbildung
ins Rampenlicht stellt! Seite 2/3

Warum „Karriere mit Lehre“ bei der
Energie Steiermark seit vielen Jahren
nicht nur ein Slogan, sondern geleb-
te Praxis ist. Seite 6/7

Zwölf Regionen – viele neue Stars of
Styria! Wir gratulieren allen, die
heuer eine der begehrten Trophäen
bekommen haben. Seite 8–22

Nach den Absagen der Coronazeit konnten
endlich wieder alle Stars of Styria-Trophäen bei
stimmungsvollen Veranstaltungen übergeben werden.

Sternzeit 2022
FOTO FISCHER

www.kleinezeitung.at/starsofstyria

FORMAT TARIF KLEINE ZEITUNG TARIF STEIR. WIRTSCHAFT TARIF KOMBI

„Foto only“ & Social-Media-Post *
47 x 60 mm

390,00 96,00 486,00

1/8 Seite
47 x 135 mm

1.508,70 535,00 2.043,70

1/4 Seite
98 x 135 mm

2.921,10 963,00 3.884,10

1/2 Seite
200 x 135 mm

4.226,50 1.712,00 5.938,50

1/1 Seite
200 x 275 mm

5.424,90 2.996,00 8.420,90

Ab 1/8 Seite auch PR-Inserate möglich. PR-Produktionskosten (bis 1/4 Seite 80,00, bis 1/2 Seite 155,00 bis 1/1 Seite 290,00) sind im  
Tarif nicht enthalten.
* Fotoposting innerhalb eines Fotoslides auf Kleine Zeitung Next.  Social-Media-Post nur in Verbindung mit einer Buchung in der 
Kleinen Zeitung möglich.

IHRE WERBEMÖGLICHKEITEN 

KONTAKT 

PRODUKT LEISTUNG TARIF

Advertorial Standard �		25.000 AI, 200 Klicks, Wirtschaftsumfeld 1.190,00

Advertorial Premium �		38.000 AI, 400 Klicks, Wirtschaftsumfeld 1.840,00

ADD-ON ZU PR-INSERATEN
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SAUBERMACHER

Fachgerechte Abfallverwertung
ist ein wesentlicher Faktor für

Recycling und Umweltschutz.
Saubermacher folgt der Vision
„Zero Waste“. Das heißt, alle Ab-
fälle so aufzubereiten, dass sie als
Recyclingrohstoffe wieder einge-
setzt werden können.

Es geht umZukunft. Egal ob Lkw-
Fahrer:in, Verfahrenstechniker:in,
Sortierer:in, IT-Spezialist:in, Stoff-
strommanager:in, Controller:in
oder Hochvolttechniker:in – alle
Saubermacher:innen eint, dass sie
jeden Tag einen wertvollen Bei-
trag für eine lebenswerte Umwelt
leisten. Durch ihr Tun optimieren
sie Müllsammlung, steigern die
Wiederverwertung von Rohstof-
fen und stärken somit die Kreis-
laufwirtschaft. Das wiederum
spart jedes Jahr über 600.000
Tonnen an CO2-Emissionen ein.

Es geht um Verantwortung. Im
1979 von Hans und Margret Roth
gegründeten Familienunterneh-
men sind die Werte geprägt von
der Verantwortung für Mensch,
Umwelt und Unternehmen. Ein
Mitarbeiter:innen-Beirat, ein Wer-
tebeirat und einWirtschaftsbeirat

evaluieren regelmäßig den Status
quo und stellen sicher, dass die
Unternehmensphilosophie gelebt
wird. Viel Wert wird auf For-
schung und Entwicklung gelegt.

Es geht um Werte. Bereits zum 6.
Mal in Folgewurde Saubermacher

2022 mit dem Gütesiegel zur be-
trieblichen Gesundheitsförde-
rung ausgezeichnet. Neben der
körperlichen ist auch die mentale
Gesundheit der Mitarbeiter:innen
ein zentraler Faktor. Als Familien-
betrieb steht bei Saubermacher
das ThemaVereinbarkeit an erster
Stelle. Es gibt flexible Arbeitszeit-
modelle, Homeoffice und viele In-
itiativen: Karenzfrühstück, kos-
tenlose Beratungsstunden etc.

Sie wollen mitarbeiten? Sauber-
macher bietet Fairness, Sicherheit
und echte Chancen für motivierte
Menschen. Nur eines fehlt: Sie!

INFOS & BEWERBUNGEN:
saubermacher.at/karriere

In der eigenen Saubermacher Akademie erhalten Mitarbeiter:innen
hochwertige Aus- und Weiterbildungen KÖNIGSHOFER

Aus Abfall neue Rohstoffe machen. Spannende Aufgaben, große Ziele und familiäre Werte. Gerne zur Arbeit kommen
und sich einbringen. Willkommen bei Saubermacher, dem Nachhaltigkeitschampion!

Jeden Tag für eine lebenswerte Umwelt

ams AG
Anton Paar ShapeTec GmbH
Bauhaus Depot GmbH
Berger Logistik GmbH
Billa Aktiengesellschaft
Bulldozer Handels GmbH
cargoexpress gmbh
DACHSER Austria Air & Sea GmbH
Dehner Gartencenter Österreich GmbH
& Co. KG
DHL Global Forwarding
(Austria) GmbH
ELIN GmbH
Emmer OG
Ewals Cargo Care GmbH
Gebrüder Weiss Gesellschaft m.b.H.
Hofer Kommanditgesellschaft

Hornbach Baumarkt GmbH
Hügellandhof Gastronomie und
Betrieb GmbH & Co KG
Huppenkothen GmbH
Immobilien Resch GmbH
K Print Produktions GmbH
Kaufhaus Georg Loder GmbH
KNAPP AG
Kühne + Nagel Gesellschaft m.b.H.
LESI-SoftData GmbH
Lieb Martin Josef
LIEBHERR-WERK Bischofshofen
GMBH
Malermeister Christian Schmölzer KG
Mayr-Melnhof Karton
Gesellschaft m.b.H.
NEW YORKER Retail Austria GmbH
Perl-Ortiz Barbara

PIA Automation Austria GmbH
Rauch & Wagner Gesellschaft m.b.H.
ROTO FRANK AUSTRIA GmbH
Sappi Austria Produktions-GmbH &
Co. KG
Sattler AG
Sattler SUN-TEX GmbH
SPAR Österreichische
Warenhandels-Aktiengesellschaft
Stadtgemeinde Frohnleiten
St.Thomas Apotheke,
Mag. pharm. Dr. Ursula Rußheim
Transgourmet Österreich GmbH
UNISAN GmbH
Winkler Hermann
XXXLutz KG
Zweirad Janger GmbH

GRAZ UMGEBUNG STAR-AUSBILDUNGSBETRIEBE 2022

standen, davon 76 mit ausge-
zeichnetem und 96 mit gutem Er-
folg. „Die Auszeichnung zum ‚Star
of Styria‘ ist ein kräftiges Zeichen
derWertschätzung gegenüber je-
nen Menschen und Unternehmen,
die gezielt in die Ausbildung – und
damit in die Zukunft unseres Lan-
des – investieren“, sagte Hohl im
Rahmen der Gala.

Fortsetzung von Seite 20

Philipp René Müller ist bereits
vierfacher Meister

Die Knapp AG war auch in die-
sem Jahr mit einigen erfolgrei-
chen Nachwuchskräften stark
vertreten FISCHER (4)

Astrid Mönnich mit Schwester
Marissa Mönnich

Bgm. Johannes Wagner (Frohn-
leiten) mit Sophie Reichardt
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